Marmatek Miihendislik KVKK Genel Aydinlatma Metni

Marmatek Miihendislik Endistriyel Test Olciim ve Otomasyon San.ve Tic.Ltd.Sti (SIRKET)
olarak, basta 6zel hayatin gizliligi olmak (izere, temel hak ve 6zgiirliiklerin korunmasi
amaciyla hazirlanarak ydirirliige giren "6698 sayil Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu"
(KVKK) uyarinca kisisel verileriniz hakkinda sizleri bilgilendirmek istiyoruz.

Kisisel verileriniz asadida belirtilen yontem, dayanak, amag ve kosullar gergevesinde ilgili
mevzuatta 6ngdrllen veya islendikleri amag icin gerekli olan sire kadar islenmekte ve
korunmasi icin gerekli tim idari ve teknik tedbirler sirketimizce alinmaktadir.

1.Veri Sorumlusu ve Temsilcisi:

Genel Mudurlik ve Ofislerimiz ,bagh birimlerimiz ile alt tasiyicilarimiz, tedarikgilerimiz, is
ortaklarimiz, nezdindeki gorevliler tarafindan sirketimiz adina alinan kisisel verileriniz igin “veri
sorumlusu” Marmatek Miihendislik Endiistriyel Test Olciim ve Otomasyon San.ve
Tic.Ltd.Sti'dir.

2.Kisisel Verilerin Toplanma Yontemi:

Kisisel verileriniz, Sirketimizin Genel Miidiirliik(Istanbul),Ofis (Ankara,Hollanda Eindhoven),
internet sitelerimiz, sosyal medya hesaplarimiz, mobil uygulamalarimiz, sirketimizin
faaliyetlerinin tamamlayicisi veya uzantisi niteligindeki hizmetleri aldigi taraflar, anlasmali
kuruluslar, is ortaklar, tedarikci ve alt veya Ust tastyicilar vasitasiyla ve benzeri diger kanallari
aracilidiyla otomatik ya da otomatik olmayan yollarla, yazili, sézIl{i ya da elektronik ortamda
toplanabilmektedir.

3.Kisisel Verileri Toplamanin Hukuki Sebepleri ve isleme Amaglar:

Marmatek Muhendislik tarafindan, musterileri, calisanlari, potansiyel musterileri, calisan
adaylari, is ortaklari ve tedarikgileri gibi taraflardan, kimlik bilgisi, iletisim bilgisi, musteri
bilgisi, mlsteri islem bilgisi, islem giivenligi bilgisi, hukuki islem ve uyum bilgisi gibi
kategorilerde kisisel veri toplanabilmektedir.

Musterilere ait kisisel veriler, marmatek.com tarafindan sunulan triin ve hizmetlerden ilgili
kisileri faydalandirmak icin gerekli calismalarin is birimleri tarafindan yapilmasi ve ilgili is
sureclerinin yuritilmesi, sirketimiz tarafindan ydritilen ticari faaliyetlerin gergeklestirilimesi
igin ilgili is birimleri tarafindan gerekli galismalarin yapilmasi ve buna bagl

is sureclerinin yuritllmesi, Sirketimizin ticari ve/veya is stratejilerinin planlanmasi ve icrasi,
ile is iliskisi icerisinde olan ilgili kisilerin hukuki, teknik ve ticari-is glivenliginin temini ile
sundugumuz Uriin ve hizmetlerin ilgili kisilerin begeni, kullanim aliskanliklari ve ihtiyaglarina
gore Ozellestirilerek ilgili kisilere 6nerilmesi ve tanitiimasi igin gerekli olan aktivitelerin
planlanmasi ve icrasi da dahil olmak lzere Kanun‘un 5. ve 6. maddelerinde belirtilen kisisel
veri isleme sartlari ve amaglari gergevesinde islenmektedir.

Bu kapsamda miusterilerin kisisel verileri; musterilere yonelik kampanyalarin olusturulmasi,
capraz satis yapilmasi, hedef kitle belirlenmesi, Misteri hareketlerinin takip edilerek kullanici
deneyimini arttiric faaliyetlerin yiritiilmesi ve sirkete ait internet sitesi ile mobil uygulamanin



isleyisinin gelistirilmesi ve Misteri ihtiyaglarina gore kisisellestiriimesi, dogrudan ve dogrudan
olmayan pazarlama, kisiye 6zel pazarlama ve yeniden pazarlama faaliyetlerinin yurdtiimesi,
kisiye 6zel segmentasyon, hedefleme, analiz ve sirket ici raporlama faaliyetlerinin
yurutilmesi, pazar arastirmalari, misteri memnuniyeti aktivitelerinin planlanmasi ve icrasi ile
musteri iligkileri ydnetimi slireglerinin planlanmasi ve icrasi amaglariyla dahil olmak Gzere
dahil olmak (zere sirketin Urlin ve/veya hizmetlerinin satis ve pazarlama slireclerinin
planlanmasi ve icrasi, sundugumuz Uriin ve/veya hizmetlere baghlik olusturulmasi ve/veya
arttirimasi siireglerinin planlanmasi ve icrasi kapsaminda Misteri’'nin verecegi onayi
dogrultusunda islenebilecek ve isbu Aydinlatma Metni'nde belirtilen taraflarla
paylasilabilecektir.

4. Kisisel Verilerin hangi amagla islenecegi

e Mevzuattan kaynaklanan hukuki yakimlaliklerimizin yerine getirilmesi,

e Sirket Urlin ve hizmetlerinin sizlere sunulabilmesi, sizlere karsi olan yukiumldliklerimizin
yerine getirilmesi, kayit ve belgelerin dizenlenebilmesi, yerel ve uluslararasi yasal mevzuatin
0ngordigl bilgi saklama, raporlama, bilgilendirme, vergi ve sair yikimliliklere uymak,

e Yiikimliliklerimize dair islemlerin yerine getirilmesi, yiritilmesi, ifasi, ispati ve
gelistirilebilmesi, misterilere raporlama yapilmasi, akdettiginiz ve/veya akdettigimiz
sOzlesmelerin gereginin yerine getirilmesi; istatistik, misteri memnuniyeti calismalari,

e 5653 Sayil Elektronik Ticaretin diizenlenmesi hakkindaki kanun uyarinca daha énceden acik
rizasi alinan ve kurumumuzda ticari faaliyeti nedeniyle iletisim bilgileri yeralan taraflara
reklam ve promosyon amagl mailing ve sms génderimi yapilmasi,

« Bilgi glivenligi suireglerinin planlanmasi, denetimi ve icrasi
« Bilgi teknolojileri alt yapisinin olusturulmasi ve yonetilmesi
e Calisanlar icin yan haklar ve menfaatlerin planlanmasi ve icrasi

e Calisanlara yonelik kurumsal iletisim ve/veya calisanlarin katilim sagladigi kurumsal sosyal
sorumluluk ve/veya sivil toplum kuruluslar faaliyetlerinin planlanmasi ve/veya icrasi

e Calisanlarin bilgiye erisim yetkilerinin planlanmasi ve icrasi
e Calisanlarin is faaliyetlerinin takibi ve/veya denetimi

e Finans ve/veya muhasebe iglerinin takibi

« Insan kaynaklari siireclerinin planlanmasi

« I faaliyetlerinin etkinlik/verimlilik ve/veya yerindelik analizlerinin gerceklestirilmesi
faaliyetlerinin planlanmasi ve/veya icrasi

o I5 faaliyetlerinin planlanmasi ve icrasi

o I5 ortaklari ve/veya tedarikgilerin bilgiye erisim yetkilerinin planlanmasi ve icrasi



« I5 ortaklari ve/veya tedarikcilerle olan iliskilerin yénetimi

o I5 sagligi ve/veya giivenligi siireclerinin planlanmasi ve/veya icrasi

o Is siirekliliginin saglanmasi faaliyetlerinin planlanmasi ve/veya icrasi

e Kurumsal iletisim, lojistik ve yonetim faaliyetlerinin planlanmasi ve icrasi
e Musteri iligkileri ydnetimi slireglerinin planlanmasi ve icrasi

e Mlsteri memnuniyeti aktivitelerinin planlanmasi ve/veya icrasi

e Misteri talep ve/veya sikayetlerinin takibi

e Sirket calisanlari icin ise alim, is akdi ve/veya mevzuattan kaynakl ytkumldliklerin yerine
getirilmesi

e Sirket denetim faaliyetlerinin planlanmasi ve icrasi
« Sirket ici ve disi egitim ve Oryantasyon faaliyetlerinin planlanmasi ve icrasi

« Sirket faaliyetlerinin sirket prosedirleri ve/veya ilgili mevzuata uygun olarak yiritilmesinin
temini icin gerekli operasyonel faaliyetlerinin planlanmasi ve icrasi

« Sirket operasyonlarinin glivenliginin temini
« Sirket yerleskeleri ve/veya tesislerinin glivenliginin temini

« Sirketin sundugu Uriin ve/veya hizmetlere baglilik olusturulmasi ve/veya arttiriimasi
sureglerinin planlanmasi ve/veya icrasi

» Sirketin Uretim ve/veya operasyonel risk sureglerinin planlanmasi ve/veya icrasi
e Sirketler ve ortaklik hukuku islemlerinin gergeklegtiriimesi

e Stzlesme stireclerinin ve/veya hukuki taleplerin takibi

e Stratejik planlama faaliyetlerinin icrasi

e Tedarik zinciri ydnetimi sureglerinin planlanmasi ve icrasi

e Ucret ydnetimi

o Uretim ve/veya operasyon siireclerinin planlanmasi ve icrasi

o Uriin ve hizmetlerin satis ve pazarlamasi icin pazar arastirmasi faaliyetlerinin planlanmasi ve
icrasl

e Uriin ve/veya hizmetlerin satis ve pazarlama siireclerinin planlanmasi ve icrasi
* Verilerin dogru ve giincel olmasinin saglanmasi

e Yetkili kuruluslara mevzuattan kaynakli bilgi verilmesi



e Ziyaretgci kayitlarinin olusturulmasi ve takibi

amaciyla kisisel verileriniz islenmektedir.

5. Acik Riza gerektirmeyen hiikiimler

KVKK geregdince Kanunda sayilan asadidaki sartlardan birinin varligi halinde, agik rizaniz
aranmaksizin genel nitelikli kisisel verilerin islenmesi mimkuindir;

a)Kanunlarda agikga 6ngorilmesi,

b)Fiili imkansizlik nedeniyle rizasini aciklayamayacak durumda bulunan veya rizasina hukuki
gegerlilik taninmayan kisinin kendisinin ya da bir bagkasinin hayati veya beden biit{inligiinin
korunmasi icin zorunlu olmasi

C)Bir s6zlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla,
s6zlesmenin taraflarina ait kisisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi

d)Veri sorumlusu sifatiyla Sirketimizin hukuki ylkimlGlGiguni yerine getirebilmesi igin zorunlu
olmasi,

e)ilgili kisinin kendisi tarafindan alenilestiriimis olmasi,
f)Bir hakkin tesisi, kullaniimasi veya korunmasi igin veri islemenin zorunlu olmasi

g)Ilgili kisinin temel hak ve ézgirliiklerine zarar vermemek kaydiyla, Sirketimizin mesru
menfaatleri icin veri islenmesinin zorunlu olmasi.

6.Kisisel Verilerin Aktarilabilecegi Kisi/Kuruluslar:

- SIRKET'in is ortaklarina, hissedarlarina, istiraklerine,

= Vergi Usul Kanunu, Sosyal Guvenlik Kurumu mevzuati, Sayistay, Turk Ticaret Kanunu,
Borglar Kanunu ve diger mevzuat hiikiimlerinin izin verdigi kisi veya kuruluslara,

< Kanunen yetkili kamu kurum ve kuruluslari, idari merciler ve yasal mercilere,

« Uriin/hizmet karsilastirma, analiz, degerlendirme, reklam ve yukarida belirtilen
amaglarin gergeklestiriimesinde hizmet aldigimiz, isbirligi yaptigimiz gergek veya tiizel
kisilere, musterilerimize gonderdigimiz iletilerin gdnderilmesi konusunda anlagmali
oldugumuz kurumlara, verilen sipariglerin size teslimini gergeklestiren lojistik
sirketlerine 6698 sayili Kanun’un 8. ve 9. maddelerinde belirtilen kisisel veri isleme
sartlari ve amaclari cercevesinde aktarilabilecektir.

7 .Kisisel Veri Sahibinin Haklari:
KVKK’nin 11. maddesi uyarinca kisisel verilerinizle ilgili olarak asagidaki haklara sahipsiniz;

. Kisisel veri islenip islenmedigini 6grenme,
. Kisisel veriler islenmigse buna iliskin bilgi talep etme,



. Kisisel verilerin islenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip
kullanilmadigini 6grenme,

. Yurt iginde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildig Gglincl kisileri bilme,

. Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltilmesini
isteme, yapilan islemlerin, kisisel verilerin aktarildigi tiglincii kisilere bildirilmesini
isteme,

. KVKK'da dngorilen sartlar gergevesinde kisisel verilerin silinmesini veya yok

edilmesini isteme, yapilan islemlerin, kisisel verilerin aktarldigi Gclincli kisilere
bildirilmesini isteme,

. Islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi
suretiyle kisinin kendisi aleyhine bir sonucun ortaya cikmasina itiraz etme,
. Kisisel verilerin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugranmasi halinde

zararin giderilmesini talep etme

Basvurularla ilgili detayh bilgiye web sitemizdeki KVKK basvuru formundan
ulasabilirsiniz.



